
 

Konkurs na staż urzędniczy – docelowe stanowisko Inspektor  

w II Oddziale Informatycznym Wsparcia Systemów Centralnych  

Sądu Apelacyjnego w Poznaniu  

 

Dyrektor Sądu Apelacyjnego w Poznaniu ogłasza konkurs z dnia 25 sierpnia 2025 roku,  

na staż urzędniczy, docelowe stanowisko Inspektor w II Oddziale Informatycznym Wsparcia 

Systemów Centralnych Sądu Apelacyjnego w Poznaniu, w wymiarze 1,00 etatu, miejsce 

wykonywania pracy: Zielona Góra. 

 

Konkurs składa się z trzech etapów: 

1. etapu pierwszego – selekcji wstępnej zgłoszeń kandydatów pod kątem spełnienia wymogów 

formalnych przystąpienia do konkursu, 

2. etapu drugiego – praktycznego sprawdzianu umiejętności, 

3. etapu trzeciego – rozmowy kwalifikacyjnej. 

 

Wymagania niezbędne: 

1. Wykształcenie wyższe, minimum I stopnia 

2. Pełna zdolność do czynności prawnych 

3. Nieposzlakowana opinia, wysoki poziom kultury osobistej, sumienność, odpowiedzialność 

4. Niekaralność za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe (przeciwko kandydatowi nie może  

być również prowadzone postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego  

lub przestępstwo skarbowe) 

5. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku 

6. Umiejętność obsługi komputera, w tym szybkiego pisania na komputerze  

7. Bardzo dobra znajomość zasad pisowni języka polskiego 

8. Umiejętność prawidłowego redagowania pism  

9. Wysoki poziom wiedzy ogólnej i kultury osobistej 

10. Odporność na stres, umiejętność pracy pod presją czasu  

11. Umiejętność pracy w zespole, komunikatywność, kreatywność 

 

Mile widziane: 

1. Umiejętność pisania bezwzrokowego 

2. Znajomość ogólnych zagadnień z zakresu ustawy – Prawo o ustroju sądów powszechnych oraz 

Regulaminu urzędowania sądów powszechnych 

3. Doświadczenie zawodowe w sądownictwie 

 

Zakres głównych zadań wykonywanych na stanowisku: 

1. Logowanie się do dedykowanego programu i wykonywanie przypisanych zadań 

transkrypcyjnych 



2. Wykonywanie zadań transkrypcyjnych zgodnie z zasadami ich sporządzania oraz z zasadami 

pisowni języka polskiego 

3. Terminowe przesyłanie wykonanych zadań transkrypcyjnych do osoby kierującej zespołem 

transkrybentów, celem ich weryfikacji 

4. Logowanie się do Centralnego Portalu Transkrypcyjnego celem obsługi zadań transkrypcyjnych 

oraz generowania zestawień i raportów 

5. Współpraca z osobą kierującą zespołem transkrybentów i pozostałymi pracownikami w zakresie 

realizacji powierzonych czynności 

6. Wykonywanie innych czynności zleconych przez Dyrektora Sądu Apelacyjnego w Poznaniu  

i Kierownika II Oddziału Informatycznego Wsparcia Systemów Centralnych wynikających  

z funkcjonowania komórki organizacyjnej. 

 

Informacja dodatkowa:  

- z uwagi na charakter wykonywanych zadań, może zaistnieć konieczność poddania się procedurom 

sprawdzającym przez inne organy/służby w celu uzyskania niezbędnych upoważnień/uprawnień, 

- przewidywany termin rozpoczęcia pracy: wrzesień / październik 2025 roku. 

 

Zgłoszenie kandydata powinno zawierać: 

1.  Podanie i CV (zawierające informacje określone w art. 221 § 1 KP) 

2.   Kserokopię dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, staż pracy i kwalifikacje 

3.   Oświadczenie, że nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postępowanie o przestępstwo 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe 

4.   Oświadczenie o niekaralności za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe 

5.   Oświadczenie o posiadaniu zdolności do czynności prawnych 

6.   Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacyjnych.  

Wzory oświadczeń dostępne są na stronie BIP Sądu Apelacyjnego w Poznaniu w zakładce 

Oferty pracy – konkurs Kd.1101.1.5.2025 z dnia 25.08.2025 roku 

 

Pisemne oferty należy składać do dnia 12 września 2025 roku wysłać na adres: Sąd Apelacyjny 

w Poznaniu – Oddział Kadr ul. Trójpole 21, 61-693 Poznań z dopiskiem „konkurs” 

 

Lista osób dopuszczonych do kolejnego etapu konkursu zostanie ogłoszona do dnia  

16 września 2025 roku, na stronie BIP Sądu Apelacyjnego w Poznaniu, w zakładce Oferty 

pracy – konkurs Kd.1101.1.5.2025 z dnia 25.08.2025. 

 

II etap konkursu - test wiedzy oraz III etap konkursu - rozmowa kwalifikacyjna odbędą  

się w Zielonej Górze 

Data ww. etapów zostanie zamieszczona na stronie BIP Sądu w terminie późniejszym. 

 

Administratorem przekazanych przez Panią/Pana danych osobowych zwanych dalej „danymi”,  

jest Sąd Apelacyjny w Poznaniu z siedzibą przy ul. Trójpole 21, 61-693 Poznań. Dane  

te przetwarzane są w celu przeprowadzenia konkursu i nie będą udostępniane innym odbiorcom 

danych. Podającemu przysługuje prawo dostępu do treści podanych danych, ich poprawiania i 

uaktualniania. Podanie danych osobowych jest dobrowolne (Dz. U. z 2019 r., 

poz.1781t.j.).Dokumentacja złożona w celach konkursowych przechowywana jest przez okres 1 roku 

od dnia ogłoszenia wyników konkursu. W przypadku nie odebrania niniejszej dokumentacji, po 

upływie tego okresu dokumenty ulegają zniszczeniu. 


