
 

 

 

Zarządzenie Nr  2/2022 

Dyrektora Sądu Rejonowego w Zielonej Górze  

z dnia 08 marca 2022r. 

w sprawie przeprowadzenia konkursu  

na stanowisko audytora wewnętrznego 

do Sądu Rejonowego w Zielonej Górze 

 

 

        Na podstawie Rozporządzenia  Ministra Sprawiedliwości z dnia  17.01.2008r.  (Dz.U. 2014r., 

poz. 400 t.j.) w sprawie szczegółowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursów na staż 

urzędniczy w sądzie i  prokuraturze zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

 

1. W dniu 08 marca 2022r. w porozumieniu z Prezesem Sądu Rejonowego w Zielonej Górze 

ogłaszam nabór kandydatów na stanowisko audytora wewnętrznego wymiarze 0,25 etatu 

do Sądu Rejonowego w Zielonej Górze.  

 

2. W związku ze zmianą etatu na stanowisko audytora wewnętrznego, w dniu 08 marca 2022r. 

zamykam nabór kandydatów na stanowisko audytora wewnętrznego wymiarze 0,50 

etatu do Sądu Rejonowego w Zielonej Górze zgodnie z ogłoszeniem o konkursie na 

stanowisko audytora wewnętrznego z dnia 14.12.2021r. .  

 

3. Kandydat na stanowisko audytora wewnętrznego, zgłoszenie o przystąpieniu do konkursu 

składa w terminie do dnia 18 marca 2022. do godz. 15 00 w zamkniętej kopercie dopiskiem : 

„KONKURS NA AUDYTORA – OK/KON/102/1/22”. 

 

4. Lista  kandydatów  dopuszczonych do drugiego etapu konkursu zostanie umieszczona  

w dniu 21 marca 2022r. na tablicy ogłoszeń znajdującej się na IV piętrze w budynku Sądu 

Rejonowego w Zielonej Górze Pl. Słowiański 2 oraz na stronie internetowej: 

         www.zielona-gora.sr.gov.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej 

         www.zielona-gora.sr.gov.pl /bip/  

 
 

 

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

http://www.zielona-gora.sr.gov.pl/


 

 

 

 

 


