Zielona Goéra, 24.02.2020r.

Oznaczenie sprawy: PN/01/20

Wykonawcy

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego przez Sad

Rejonowy w Zielonej Gorze, w trybie przetargu nieograniczonego na ushugi
ochroniarskie, strézowania, monitorowania systemu sygnalizacji wlamania
i napadu oraz urzadzen nadawczych p.poz. Sagdu Rejonowego w Zielonej Gérze
w budynku przy ul. Kozuchowskiej 8 w Zielonej Gorze

Zamawiajacy — Sad Rejonowy w Zielonej Gorze — dziatajgc na podstawie art. 38 ust. 2

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U.

220191, poz. 1843.), przekazuje pytania i wyjasnienia tresci Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia (dalej: SIWZ).

Pytania:

1,

Zgodnie ze wzorem umowy, Zamawiajacy przewiduje kary umowne za nienalezyte
wykonywanie ustugi. Czy Zamawiajacy, zmodyfikuje wysokos¢ kar umownych?
Wykonawca wnosi o zmiang o 50% wysokosci kar, zastrzezonych przez
Zamawiajgcego.

Prosze o potwierdzenie, ze Zamawiajacy wyraza zgode, aby kazda z firm wchodzaca w
sktad konsorcjum firm wystawiata Zamawiajgcemu osobng fakture VAT.

Po analizie dokumentacji przetargowej wskazujemy, iz Zamawiajacy nie przewidziat
wszystkich przestanek waloryzacji wynagrodzenia umownego, o ktéorych mowa
w przepisie art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz. U. z dnia 11.09.2019 r.; poz. 1843).

Zgodnie z tym przepisem umowa zawarta na okres dtuzszy niz 12 miesigcy zawiera
postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokoSci
wynagrodzenia naleznego wykonawcy, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towaréw i ustug,

2) wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitalowych

— jezeli zmiany te bedg mialy wplyw na koszty wykonania zamdéwienia przez
wykonawce.

Majac powyzsze wnosimy o dodanie pominietej przestanki dotyczacej waloryzacji
wynagrodzenia Wykonawcy o wysokos¢ minimalnej stawki godzinowej wedlug
ponizszego brzmienia lub réwnowaznego:

[Waloryzacja wynagrodzenia]



1.Strony postanawiaja, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia
w wypadku wystgpienia ktdrejkolwiek ze zmian przepisow wskazanych w art. 142 ust.
5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych, tj. zmiany:

a. stawki podatku od towaréw i ustug,

b. wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,

c. zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

d. zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitatowych, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitalowych

2.Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia obowigzywa¢ bedzie od dnia wejscia w zycie
zmian o ktérych mowa w ust. 1.

3.W wypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 lit. a) warto$¢ netto wynagrodzenia
Wykonawcy nie zmieni si¢, a okreslona w aneksie warto$¢ brutto wynagrodzenia
zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

4.W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust 1 lit. b) wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o warto$¢ wzrostu calkowitego kosztu Wykonawcy wynikajaca ze
zwigkszenia wynagrodzen osdb bezposrednio wykonujacych zamowienie do wysokosci
zmienionego minimalnego wynagrodzenia albo do wysokosci zmienionej minimalnej
stawki godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen pubhcznoprawnych
wynikajacych z tych zmian

5.W przypadku zmiany, o ktérym mowa w ust 1 lit. ¢) wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o warto$¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jaka bedzie on
zobowigzany dodatkowo ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu
dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia o0s6b bezposrednio wykonujacych
zamoOwienie na rzecz Zamawiajgcego.

6.W przypadku zmiany, o ktérej mowa a ust. 1 lit. d) wynagrodzenie Wykonawcy
zostanie podwyzszone o wartos¢, o jaka wzrosng catkowite koszty wykonania umowy
ponoszone przez Wykonawcg, wynikajace ze wzrostu kosztow realizacji zamdwienia
publicznego wynikajacego z wptat do PPK dokonywanych przez podmioty
zatrudniajace osoby uczestniczace w wykonaniu zamowienia publicznego.

7. Za wyjatkiem sytuacji o ktorej mowa w ust. 1 lit. a), wprowadzenie zmian wysokosci
wynagrodzenia wymaga uprzedniego zlozenia przez Wykonawce oswiadczenia o
wysokosci dodatkowych koszéw wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktérych
mowa w ust 1 litera b), ¢) i d).

W jaki sposoéb ma si¢ odbywac¢ nadzér nad systemami alarmowymi: czy tylko za
posrednictwem pracownikéw na obiekcie; nastepnie pracownik ochrony do SMA
Wykonawcy? Czy bezposrednio przez System Monitorowania Alarméw Wykonawcy
ze statym podtgczeniem nadajnikéw do systemow alarmowych Zamawiajacego?

Czy systemy ochrony przeciwpozarowej podlegaja bezposrednio statemu
monitorowaniu przez Wykonawce i wstepng weryfikacje przyczyn przed wezwaniem
Strazy Pozarnej?



6. W zwigzku z zapisem zalgcznika nr 1 do Projektu umowy, méwigcym, ze ,,Pracownik
kwalifikowany ochraniajgcy obiekt podczas godzin urzedowania Sgdu musi byé
wyposazony w srodki przymusu bezposredniego - paralizator elektryczny”, prosimy
o informacj¢ czy Zamawiajacy miat na mysli paralizator elektryczny o mocy > 10mA
czy < 10mA zgodnie z art. 25 pkt 5 ustawy z dnia 24 maja 2013r. o srodkach przymusu
bezposredniego i broni palnej. W przypadku mocy > 10mA jest to bron i podlega pod
art. 30 ustawy z dnia 21 maja 1999r. o broni i amunicji.

Wyjasnienia:

Adl. Zamawiajacy nie modyfikuje kar umownych.

Ad2. Zamawiajgcy nie wyraza zgody na otrzymywanie kilku faktur, rozliczenie ma sie
odbywac na podstawie jednej faktury VAT.

Ad3. Zamawiajacy uwzglednia czesciowo wniosek od zmiane tresci SWIZ, poprzez
dodanie w XIII pkt 6 przestanki opisanej literg d o tresci: d) zasad gromadzenia
1 wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktdérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

Ad4. Odpowiedz na pytanie znajduje sie¢ w Zalgczniku nr 1 do Projektu Umowy pkt. 2

Ad5. Czujniki p.poz. sg podiaczone do systemu SSWiN. Brak na obiekcie wydzielonej
centrali p.poz.
Ad6. Paralizator elektryczny zgodnie z ustawg z dnia 24 maja 2013r. o srodkach przymusu

bezposredniego i broni palnej (Dz. U. z 2019 poz. 2418).

Odpowiedzi na pytania stajg sie integralng czescig specyfikacji istotnych warunkéw

zamoOwienia i sg wigzace przy sktadaniu ofert.

Przedmiotowe wyjasnienia powodujg zmiane ogloszenia o zamoOwieniu, ale nie powoduja

zmiany terminu sktadania ofert.

— 120+ QAC
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