Uchwata nr 1/2017
z dnia 9 listopada 2017 r.

Rady tawniczej Sadu Rejonowego w Zielonej Gérze

w sprawie przyjecia Regulaminu pracy Rady tawniczej Sagdu Rejonowego w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 175 §3 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz §8 ust. 1
w zwiazku z §9 pkt 8) rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 stycznia 2006 r. w sprawie wyboru,
skfadu i struktury organizacyjnej, trybu dziatania oraz szczegétowych zadan rady tawniczej uchwala sie:

§1.

Regulamin pracy Rady tawniczej Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze.

§2

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Prezesa Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze.

Rafat Jaworski

Przewodniczacy Rady tawniczej



Regulamin pracy
Rady tawniczej
Sadu Rejonowego w Zielonej Gérze

§1

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Sadzie — nalezy przez to rozumie¢ Sad Rejonowy w Zielonej Gorze;

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade tawnicza Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze;

3) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin pracy Rady tawniczej Sagdu Rejonowego w Zielonej
Gorze;

4) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe prawo ustroju sadéw powszechnych (Dz.U. z 2016 r. poz.
2062 z pézn. zm.);

5) Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 stycznia
2006 r. w sprawie wyboru, sktadu i struktury organizacyjnej, trybu dziatania oraz szczegétowych
zadan rady fawniczej (Dz.U.2006, nr 23, poz. 174);

6) Prezesie Sadu — nalezy przez to rozumie¢ Prezesa Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze;

§2

Rada dziata na podstawie art. 175 ustawy oraz rozporzadzenia.

§3

Regulamin okresla szczegotowe zasady funkcjonowania Rady oraz zakres wspétpracy z Prezesem Sadu.

§4
Rada jest organem samorzadu tawniczego wspoétdziatajgcym z Prezesem Sadu oraz stanowi reprezentacje
tawnikéw wybranych do Sadu.

§5

Do zadan Rady nalezy:
1) reprezentowanie wszystkich tawnikow w sgdzie;
2) wspotdziatanie z prezesem Sadu w zakresie sporzadzania list tawnikow do poszczegdlnych
wydziatéw Sadu;
3) wspodtdziatanie z Prezesem Sadu w zakresie podjecia dziatan zmierzajgcych do odwotania z funkcji
tawnika;
4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych podnoszenie poziomu pracy wykonywanej przez fawnikow;
5) wspotdziatanie z Prezesem Sadu w ustalaniu przez niego termindéw i tematyki narad
sedziowsko-tawniczych;
6) przedstawianie Prezesowi Sadu propozycji dotyczacych potrzeb szkoleniowych, w tym zakresu
tematycznego i form szkolenia tawnikow;
7) wydawanie opinii w sprawach przediozonych przez Prezesa Sadu;
8) opracowanie projektu regulaminu pracy rady;
9) przekazywanie Prezesowi Sadu oraz rzecznikowi prasowemu Sadu, na ich prosbe, informacji o
dziatalnosci tawnikow.

§6
1. Posiedzenia Rady odbywajg sie w razie potrzeby, lecz nie rzadziej niz raz na kwartat.
2. Rada moze organizowac¢ posiedzenia Rady otwarte dla wszystkich zainteresowanych fawnikow.
3. Rada moze zorganizowac¢ otwarte zebranie fawnikéw.

§7
1. Na pierwszym zebraniu tawnikdbw nowej kadencji, zwotanym przez Prezesa Sadu, tawnicy wybierajg ze
swojego grona czionkéw Rady w sktadzie reprezentatywnym dla wydziatéw Sadu w liczbie od o$miu do
dwudziestu tawnikow.
2. Do waznosci wyboru cztonkéw Rady, o ktérych mowa w ust 1, konieczna jest zwykta wiekszos¢ gtoséw
tawnikéw obecnych na zebraniu.
3. O jawnosci albo tajnosci glosowania decydujg zebrani fawnicy zwyktg wiekszoscig gtosow.
4. Prezes Sadu zaprasza na pierwsze zebranie tawnikoéw, o ktérym mowa w ust. 1, przewodniczgcego Rady
poprzedniej kadenciji.
4. Przed dokonaniem wyboru, o ktorym mowa w ust. 1, przewodniczacy Rady poprzedniej kadenciji lub w
przypadku jego nieobecnosci przedstawiciel Sadu, zaznajamia zebranych tawnikéw z trescig Regulaminu.



§8
1. Na pierwszym zebraniu Rady, cztonkowie Rady wybierajg ze swojego grona przewodniczacego Rady,
dwodch zastepcéw przewodniczgcego Rady, sekretarza Rady.
2. Do waznosci uchwat Rady konieczna jest obecnos¢ co najmniej potowy jej czionkdw.
3. Uchwaly Rady =zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw. W razie réwnosci gtoséow decyduje gtos
przewodniczacego.
4. O jawnosci lub tajnosci gtosowania uchwat decyduje Rada.
5. O wyborze przewodniczacego Rady, jego zastepcow oraz sekretarza Rada informuje wszystkich fawnikéw
w sposoéb okreslony w § 20 regulaminu.
6. O tresci podjetych uchwat Rada zawiadamia niezwiocznie Prezesa Sadu.

§9
Przewodniczacy Rady:
1. Zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy im.
2. Przedktada Prezesowi Sadu, do zatwierdzenia, opracowany przez jej cztonkoéw projekt Regulaminu.
3. Informuje Prezesa Sadu o pracach Rady.
4. Kieruje biezagcymi pracami Rady.

§10
Sekretarz Rady:
1. Prowadzi sprawozdawczos$¢ Rady w zakresie jej dziatalnosci.
2. Spisuje protokoty z posiedzen Rady.

§ 11
Posiedzenia Rady zwotywane sa:
1. Z inicjatywy Przewodniczacego Rady.
2. Na zadanie Prezesa Sadu.
3. Na wniosek 1/3 liczby cztonkéw Rady.
4. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 3 nalezy przedtozy¢ Przewodniczacemu Rady na pismie wraz z projektem
porzadku posiedzenia.

§12
1. Przewodniczacy Rady lub jego zastepca, przewodniczy posiedzeniom Rady.
2. Prezes Sadu udostepnia pomieszczenia Sgdu celem odbycia posiedzenia Rady.
3. Zawiadomienie o terminie posiedzenia Rady oraz porzadek obrad, Przewodniczacy przekazuje do
wiadomosci cztonkéw Rady droga elektroniczng i/lub telefoniczng, co najmniej na 4 dni przed wyznaczonym
terminem posiedzenia.

§13
1. Zastepcy Przewodniczacego Rady (zgodnie z porzadkiem alfabetycznym nazwiska) zastepujg
Przewodniczacego Rady w czasie jego nieobecnosci oraz wykonujg inne czynnosci zlecone przez
Przewodniczacego Rady.
2. W przypadku nieobecnosci zarébwno Przewodniczacego jak i jego zastepcow czynnosci zastrzezone do
ich kompetencji wykonuje cztonek Rady wyznaczony pisemnie przez Przewodniczgcego lub Prezesa Sadu.

§14
1. Czlonkowie Rady mogq sprawowac swoje funkcje wytacznie osobiscie.
2. Cztonek Rady, ktory nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu powinien usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ w
miare mozliwosci przed posiedzeniem.

§15
1. Na posiedzeniu Rady sprawy rozpatruje sie zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad, ktéry zatwierdzajg
cztionkowie Rady.
2. Cztonkowie Rady mogg zgtasza¢ wnioski o wpisanie sprawy do porzadku obrad, przed przystapieniem do
gtosowania nad zaproponowanym porzadkiem obrad.
3. Przewodniczacy przedstawia porzadek obrad oraz komunikaty i informacje dotyczace dziatalnosci Rady.

§ 16
1. Projekty uchwat przekazywane sg do wiadomosci wszystkim czionkom Rady.



2. W trakcie posiedzenia mogg by¢ wnoszone poprawki do projektéw uchwat oraz zatgczonych materiatow.
3. O tresci uchwat Rada zawiadamia niezwtocznie Prezesa Sadu oraz wszystkich fawnikéw w sposob
okreslony w § 20 regulaminu.

§ 17
1. Przewodniczacy Rady liczy glosy i ogtasza wynik glosowania, Sekretarz Rady zamieszcza informacje o
wyniku glosowania oraz przebiegu posiedzenia w protokole z posiedzenia.
2. Wniosek o przeprowadzenie gtosowania tajnego moze ztozy¢ kazdy z cztonkéw Rady.
3. Decyzje o przeprowadzeniu glosowania tajnego podejmuje Rada w wyniku gtosowania jawnego.
4. W celu przeprowadzenia gtosowania tajnego Przewodniczacy, w gtosowaniu jawnym, powotuje
trzyosobowg komisje skrutacyjna.
5. Przewodniczacy ogtasza zamkniecie posiedzenia Rady po wyczerpaniu wszystkich punktow porzadku
obrad.

§18
1. Sekretarz spisuje protokot z posiedzenia Rady, kitory akceptuje Przewodniczacy.
2. Protokoty oraz dokumentacja Rady przechowywane sg w Oddziale Administracyjnym Sadu.
3. Zaakceptowany przez Przewodniczgcego protokét poddawany jest pod gtosowanie na nastepnym
posiedzeniu Rady i przekazany do wiadomosci Prezesa Sadu.
4. Prawo wgladu do protokotu ma kazdy tawnik.
5. Uchwaty Rady, po podpisaniu ich przez Przewodniczacego, stanowig (wraz z listg obecnoéci) zatgczniki
do protokotu z posiedzenia Rady.

§19
1. Rekompensata za uczestnictwo w posiedzeniach Rady przystuguje zgodnie z art. 172 §3 ustawy.
2. Rekompensata, o ktérej mowa w ust. 1 zostanie naliczona na podstawie przekazanej z posiedzenia Rady
listy obecnosci.

§20
1. Istotne informacje dotyczace dziatalnosci Rady bedg zamieszczane na stronie internetowej Sadu w
zaktadce Lawnicy.

§21
Skargi, uwagi i wnioski nalezy zgtasza¢ do Rady za posrednictwem Oddziatlu Administracyjnego Sadu
w formie pisemne;.

§ 22
1. Kadencja Rady trwa cztery lata i kohczy sie wraz z kadencjg tawnikow.
2. Na zakonczenie kadencji Przewodniczacy Rady sporzgadza sprawozdanie z dziatalnosci Rady, ktére
przedstawia do zatwierdzenia na ostatnim posiedzeniu Rady.
3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2 zostaje przekazane Prezesowi Sadu oraz przedstawione na
zebraniu ogéinym tawnikéw wybranych na nowa kadencje, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 regulaminu.
4. Protokoty z posiedzen, sprawozdania oraz dokumentacja Rady na zakohczenie kadencji zostajg
przekazane Prezesowi Sadu.

Zielona Goéra, 9 listopada 2017 r.

Rafat Jaworski

Przewodniczacy Rady Lawniczej



